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ПЕРЕЧЕНЬ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ И 
ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 
ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	№ п/п
	наименование образовательной программы (направления подготовки, специальности, профессии)
	нормативный срок освоения
	Компетенции

	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПЕРЕПОДГОТОВКА

	1.
	Бухгалтерский учет и аудит
	504 часа
	· применяет основные принципы и стандарты финансового учета для  формирования и оптимизации учетной  политики  и  финансовой  отчетности организации;
· владеет навыками составления финансовой отчетности и осознает влияние различных  методов  и  способов  финансового  учета  на  финансовые результаты деятельности организации;
· анализирует  финансовую  отчетность  и  принимает обоснованные  инвестиционные,  кредитные  и  финансовые  решения в соответствии с современной ситуацией;
· оценивает  эффективность  использования  различных  систем  учета  и  распределения  затрат;  калькулирования  и  анализа себестоимости  продукции, принимает  обоснованные управленческие  решения  на  основе  данных  управленческого  учета с целью оптимизации расходов и увеличения прибыли организации в целом.
· обосновывает решения в сфере управления оборотным капиталом и выбора источников финансирования с целью финансового планирования и прогнозирования учитывая  роль  финансовых  рынков  и  институтов,  анализируя различные финансовые инструменты
· проводит  анализ  операционной  деятельности  организации  и использует его результаты для подготовки управленческих решений
· участвует в реализации программы организационных изменений (в том числе в кризисных ситуациях) в части решения задач формирования и оптимизации учетной  политики  и  финансовой  отчетности организации;
· способен  проводить  анализ  рыночных  и  специфических  рисков, использовать его результаты для принятия управленческих решений;
· знает Трудовой кодекс Российской Федерации и иные нормативные правовые акты, содержащие нормы трудового права, с целью совершенствования организационно - управленческих  решений и разработки корпоративной стратегии, оптимизации документооборота и схем взаимодействия между подразделениями;
· владеет навыками диагностики и управления конфликтами и стрессами на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды, что позволяет эффективно организовывать групповую работу и сформировать коллектив, команду;
· владеет  основными  методами,  способами   и  средствами  получения, хранения, переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления информацией, способен  работать  с  информацией  в  глобальных  компьютерных  сетях  и корпоративных информационных системах;
· осуществляет  деловое  общение:  публичные  выступления, переговоры,  проведение  совещаний,  деловая  переписка,  электронные коммуникации и т.д.
· владеет  культурой  мышления,  ставит   цели  и  выбирает пути  их  достижения, способен работать в команде, стремится к личностному и профессиональному саморазвитию;
· способен провести исследования по всему кругу вопросов своей профессиональной области и проанализировать их результаты в контексте целей и задач своей организации.
Перечень изучаемых дисциплин:
· Бухгалтерский учет;
· Аудит (внутренний и внешний);
· Налоги и налогообложение;
· Экономика и бизнес-планирование;
· Основы менеджмента и маркетинга;
· Применение трудового законодательства в сельскохозяйственных организациях;
· Финансовый менеджмент;
· Финансовый анализ хозяйственной деятельности организации (методика и основные показатели);
· Финансово-кредитная и банковская система. Система льготного кредитования сельхозтоваропроизводителей;
· Информационные технологии профессиональной деятельности.

	ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

	1.
	Организация и функционирование крестьянских (фермерских) хозяйств
	144 часа
	· определять рациональный вид деятельности;
· работать с нормативной документацией, справочной литературой и другими информационными источниками по организации и ведению фермерского хозяйства;
· организовывать работу коллектива;
· определять потребности фермерского хозяйства в машинах, оборудовании, животных, семенах и др. для выполнения сельскохозяйственных работ;
· применять прогрессивные технологии в процессе производства сельскохозяйственной продукции;
· составлять планы работ и графики эксплуатации и ремонта сельскохозяйственной техники и оборудования;
· осуществлять анализ причин нарушения технологических режимов, брака продукции, непроизводительных затрат сырья, материалов, энергии и других потерь в производстве сельскохозяйственной продукции;
· пользоваться услугами финансовых, торговых, снабженческих, ремонтных, юридических и других вспомогательных и посреднических структур;
· следить за состоянием рынка, проявлять гибкость и оперативность в перепрофилировании производства;
· организовывать работу по эффективной эксплуатации, обслуживанию земли, животных и  сельскохозяйственной техники;
· определять в процессе эксплуатации состояние земли, животных и сельскохозяйственного оборудования;
· определять экономические показатели и их использование для улучшения производственной деятельности фермерского хозяйства;
·  осуществлять маркетинговое планирование;
· организовывать технологические процессы в растениеводстве и животноводстве и управлять ими;
· применять передовую технологию механизированных работ в процессе производства сельскохозяйственной продукции.


	2.
	Экологическая безопасность предприятия
	144 часа
	· уметь применять экологические нормы и стандарты в основной области профессиональной деятельности, в том числе для принятия управленческих решений по организации и планировании технологических процессов;
· владеть основным системным подходом к решению задач по снижению экологического риска в области профессиональной деятельности;
· соблюдать требования законов и иных нормативных правовых актов;


	3.
	Охрана труда и техника безопасности
	72 часа
	· организовывать своевременное обучение и проверку знаний по охране труда и безопасным методам работы работников организации;
· своевременно знакомить работников с локальными нормативно-правовыми актами организации (правилами, нормами, инструкциями) по охране труда, а также знакомить с наглядными пособиями и учебными материалами по охране труда; 
· проводить проверки технического состояния рабочих помещений, оборудования и средств коллективной и индивидуальной защиты работников на соответствие требованиям охраны труда; 
· организовывать выдачу и правильное применение средств индивидуальной защиты;
· организовывать расследования несчастных случаев в организации в соответствии с действующим законодательством;
· учитывать и анализировать причины производственного травматизма и профессиональных заболеваний;
· оказывать помощь руководителям подразделений в составлении списков профессий и должностей, в соответствии с которыми работники должны проходить обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры, а также списков профессий и должностей, в соответствии с которыми работникам предоставляются компенсации за работу с вредными или опасными условиями труда; 
· оформлять и хранить документы, касающиеся требований охраны труда (акты по расследованию несчастных случаев на производстве, протоколы измерений параметров опасных и вредных производственных факторов, оценки оборудования по фактору травмобезопасности, материалы специальной оценки условий труда  и др.) в соответствии с установленными нормативными требованиями и сроками; 
· организовывать и руководить работой кабинета по охране труда, подготавливать информационные стенды, уголки по охране труда в подразделениях


	4.
	Пожарная безопасность
	72 часа
	· использовать первичные средства пожаротушения;
· оказывать первую помощь пострадавшим при пожаре;
· действовать в случае возникновения пожара;
· организовывать своевременное обучение и проверку знаний по пожарно-техническому минимуму работников организации;
· своевременно знакомить работников с локальными нормативно-правовыми актами организации (правилами, нормами, инструкциями) по пожарной безопасности, а также знакомить с наглядными пособиями и учебными материалами по пожарной безопасности; 
· оформлять и хранить документы, касающиеся требований пожарной безопасности в соответствии с установленными нормативными требованиями и сроками; 


	5.
	Технология производства молока
	72 часа
	· осуществлять работы по содержанию и кормлению крупного рогатого скота молочного направления продуктивности;
· знать современные технологии машинного доения;
· владеть методами повышения молочной продуктивности коров;
· осуществлять комплекс мер, обеспечивающих получение молока высокого качества;
· проводить техническое обслуживание доильных аппаратов и установок;

	6.
	Организация работы по оформлению ветеринарных сопроводительных документов в ФГИС «Меркурий»
	72 часа
	· настраивать роли доступа в Подсистеме государственной ветеринарной экспертизы (Меркурий. ГВЭ) и Подсистеме хозяйствующего субъекта (Меркурий. ХС);
· работать в подсистеме государственной ветеринарной экспертизы (Меркурий. ГВЭ);
· работать в подсистеме хозяйствующего субъекта (меркурий. ХС);

	7.
	Пожарная безопасность. Система пожарной сигнализации, оповещения и эвакуации при пожаре
	72 часа
	· использовать первичные средства пожаротушения;
· оказывать первую помощь пострадавшим при пожаре;
· действовать в случае возникновения пожара;
· организовывать своевременное обучение и проверку знаний по пожарно-техническому минимуму работников организации;
· своевременно знакомить работников с локальными нормативно-правовыми актами организации (правилами, нормами, инструкциями) по пожарной безопасности, а также знакомить с наглядными пособиями и учебными материалами по пожарной безопасности; 
· оформлять и хранить документы, касающиеся требований пожарной безопасности в соответствии с установленными нормативными требованиями и сроками; 



	8.
	Прогрессивные технологии в сельскохозяйственном производстве
	72 часа
	· знание основ сертификации семян сельскохозяйственных растений;
· знание организации полноценного кормления высокопродуктивного скота;
· знание основных проблем воспроизводства КРС;
· знание профилактики и лечения инфекционных и незаразных заболеваний у КРС;
· оценивать экономическую эффективность сельскохозяйственного производства


	9.
	Прогрессивные технологии в сельскохозяйственном производстве
	144 часа
	· знание основ сертификации семян сельскохозяйственных растений;
· знание организации полноценного кормления высокопродуктивного скота;
· знание основных проблем воспроизводства КРС;
· знание профилактики и лечения инфекционных и незаразных заболеваний у КРС;
· оценивать экономическую эффективность сельскохозяйственного производства


	10.
	Ихтиопатология. Особенности диагностики и профилактики болезней рыб
	72 часа
	· владеть информацией о  специфике дисциплины, целях, задачах и методах изучения болезней рыб. 
· осуществлять порядок полного ихтиопатологического обследования рыбы;
· оценивать  материально-технические ресурсы рыбохозяйственного комплекса;
· знать правила охраны труда и техники безопасности.



	11.
	Методы санитарно-паразитологических исследований пищевого сырья и продовольственной продукции, обеспечение биологической безопасности при работе с ПБА 3-4 групп патогенности
	72 часа
	· владение современными теоретическими и практическими навыками проведения ветеринарно-санитарной экспертизы продуктов животного и растительного происхождения;
· выдача обоснованного заключения о качестве продукции;
· осуществление контроля за ветеринарно-санитарным состоянием предприятий по переработке продуктов и сырья животного происхождения и обеспечения выпуска ими доброкачественной продукции


	12.
	Совершенствование управления агропромышленного комплекса
	72 часа
	· знание сущности, содержания и особенностей управления в агропромышленном комплексе;
· знание особенностей управления предприятиями различных организационно правовых форм;
· управление риском в агропромышленном комплексе;
· оценка эффективности деятельности предприятия агропромышленного комплекса;
· управление трудовыми ресурсами предприятия агропромышленного комплекса


	13.
	Повышение рентабельности молочного животноводства в Республике Карелия
	72 часа
	· знание нормативных документов вышестоящих органов по вопросам сельскохозяйственного производства;
· решение стратегических задач и обеспечение конкурентоспособности предприятий в современных условиях, что позволит создать эффективный механизм регулирования качества и безопасности сельскохозяйственной продукции и продукции перерабатывающих отраслей, обеспечивать необходимое высокое качество продуктов питания;
· умение управлять работой структурного подразделения организации отрасли;
· умение применять нормативную и техническую документацию, знания в области ГОСТ;
· обеспечение санитарно-гигиенических норм сельскохозяйственного производства;
· соблюдение экологической и биологической безопасности производства молока.


	14.
	Актуальные вопросы в сфере аквакультуры. Контроль за здоровьем рыб
	72 часа
	· владеть современным состоянием товарного рыбоводства в Республике Карелия; 
·  знать структуру рыбных хозяйств Северо-запада России;
· осуществлять контроль и надзор при экспорте в Российскую Федерацию;
· проводить отбор проб рыбы в хозяйстве и лабораторные исследования;
· знать причины болезней рыб, особенности кормления, лечения, анестезии и вакцинации рыб.


	15.
	Организация и проведение диагностических исследований в ветеринарных лабораториях (микробиология, бактериология, вирусология, микология) и обеспечение биологической безопасности при работе с ПБА 2-4 групп патогенности
	72 часа
	· подготовка информационных материалов о возбудителях, переносчиках, симптомах, методах профилактики и лечения инфекционных и инвазивных болезней;
· использование на практике интегрированных знаний в области микробиологических исследований, получаемых при специальной подготовке; 
· обеспечение безопасности работ при использовании патогенных биологических агентов;
· умение применять нормативную и техническую документацию; 
· организация и проведение ветеринарной профилактики инфекционных и инвазионных болезней животных.


	16.
	Обеспечение биологической безопасности при работе с ПБА 2-4 групп патогенности. Правила работы и охраны труда лаборантов ветеринарных лабораторий
	72 часа
	· использование на практике интегрированных знаний в области микробиологических исследований, получаемых при специальной подготовке; 
· обеспечение безопасности работ при использовании патогенных биологических агентов;
· умение применять нормативную и техническую документацию; 
· знание теоретических основ и наличие практических навыков по исследованию патогенных ПБА III-IV групп патогенности.


	17.
	Эффективное управление здоровьем новотельной группы дойных коров
	72 часа
	· осуществлять контроль за ветеринарно-санитарным состоянием предприятия;
· осуществлять комплекс профилактических мероприятий;
· проводить диагностику заболеваний вымени;
· владеть методами повышения молочной продуктивности коров и качества молока;
· осуществлять комплекс мер, обеспечивающих здоровье новотельных коров и получение высокого качества молока; 
· проводить лечение послеродовых заболеваний и патологий вымени.


	18.
	Применение административной практики в контрольно-надзорной деятельности
	72 часа
	· оформлять административные документы;
· применять нормы юридической техники при оформлении управленческих и административных документов;
· проводить мероприятия направленные на профилактику нарушений обязательных требований;
· проводить мероприятия по контролю без взаимодействия с юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями;
· организовывать и проводить проверки юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, в том числе с применением риск-ориентированного подхода;
· возбуждать дела об административном правонарушении;
· проводить административное расследование;
· рассматривать дела об административном правонарушении.




