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I. Общие сведения об образовательной организации

Полное наименование учреждения - федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования  «Карельский институт переподготовки и повышения квалификации кадров агропромышленного комплекса»

Сокращенное наименование учреждения - ФГБОУ КИППКК АПК

Контактная информация: 

Место нахождения Института: 185506, Республика Карелия, Прионежский район,  п. Новая Вилга, Нововилговское шоссе, д.7. 
Почтовый адрес: Нововилговское шоссе, д. 7, п. Новая Вилга, Прионежский район, Республика Карелия, 185506. 

Телефон/факс: 8(8142)78-67-48

Адрес электронной почты: apk@onego.ru
Сайт института: http://www.apk.onego.ru
Таблица 1

Сведения об основных учредительных документах

	Устав
	Утвержден приказом Министерства сельского хозяйства РФ от 29 июня 2015 года № 75-у

	Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц
	Серия 10 № 001160519, выдано 12.07.2011 года межрайонной инспекцией Федеральной налоговой  службы № 10 по РК

	Свидетельство о постановке на учет в налоговом и статистическом органах
	Серия 10 №  001254376 (поставлена на учет 28 января  1994 года)

	Лицензия
	Серия 10Л01 № 0007259; регистрационный номер 2670; выдана 08.09.2015 года Министерством образования Республики Карелия



Историческая справка об основных этапах создания:

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Карельский институт переподготовки и повышения квалификации кадров  агропромышленного комплекса», именуемое в дальнейшем «Учреждение», создано в результате переименования федерального государственного бюджетного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования специалистов «Карельский институт переподготовки и повышения квалификации кадров агропромышленного комплекса»,  создано в соответствии с приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации                         от 6 октября 1992 года № 445 «Об организации Карельского института переподготовки и повышения квалификации кадров агропромышленного комплекса» на базе Карельской школы управления агропромышленным комплексом, как Карельский институт переподготовки и повышения квалификации кадров агропромышленного комплекса, зарегистрировано в этом качестве постановлением главы местного самоуправления Прионежского района Республики Карелия от 02 июня 1993 года № 407 (Свидетельство о государственной регистрации (перерегистрации) предприятия серия 236-ПН № 3270226 регистрационный номер 226), приказом Министерства сельского хозяйства и продовольствия Российской Федерации от 24 мая 1999 года № 392 «О Государственном образовательном учреждении дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Карельском институте переподготовки и повышения квалификации кадров агропромышленного комплекса в Республике Карелия» придан статус государственного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Карельский институт переподготовки и повышения квалификации кадров агропромышленного комплекса, который является правопреемником Карельского института переподготовки и повышения квалификации кадров агропромышленного комплекса, зарегистрировано в этом качестве решением Министерства юстиции Республики Карелия от 9 ноября 1999 года № 1362а, переименовано приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации от 19 апреля 2001 года № 392 «О переименовании государственного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Карельского института переподготовки и повышения квалификации кадров агропромышленного комплекса в Республике Карелия» в федеральное государственное образовательное учреждение дополнительного профессионального образование специалистов «Карельский институт переподготовки и повышения квалификации кадров агропромышленного комплекса», зарегистрировано в этом качестве решением Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Карелия от 17 июня 2002 года № 483, внесено в Единый государственный реестр юридических лиц Межрайонной инспекцией Министерства Российской Федерации по налогам и сборам № 7 по Республике Карелия за основным государственным регистрационным номером 1021001117037 (Свидетельство о внесении записи в Единый государственные реестр юридических лиц о юридическом лице, зарегистрированном                           до 1 июля 2002 года, от 31 октября 2002 года серия 10 № 000068385), с изменениями, зарегистрированными Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 8 по Республике Карелия за государственным регистрационным номером 2051002299632 (Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр  юридических  лиц о государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы юридического лица, от 7 февраля 2005 года серия 10 № 000766665), с изменениями, зарегистрированными за государственным регистрационным номером 2061038039533 (Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц о государственной регистрации изменений, не связанных с внесением изменений в учредительные документы, от 20 ноября 2006 года  серия 10 № 001018176), с изменениями, зарегистрированными  Межрайонной инспекцией федеральной налоговой службы № 8 по Республике Карелия за государственным регистрационным номером 2071038017961 (Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц о государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы юридического лица, от  17 сентября 2007 года  серия 10 № 001018875), с изменениями, зарегистрированными за государственным регистрационным номером 2091038003461 (Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц о государственной регистрации изменений, в связи с ошибками, допущенными заявителем при предоставлении необходимых документов, от 3 апреля 2009 года серия 10  № 001155487), приказом Минсельхоза России от 25 мая 2011 года № 136 «О переименовании ФГОУ ДПОС в ФГБОУ ДПОС» переименовано в федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования специалистов «Карельский институт переподготовки и повышения квалификации кадров агропромышленного комплекса», с изменениями, зарегистрированными Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 10 по Республике Карелия 12 июля 2011 года за государственным регистрационным номером 2111040012180 (Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц о государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы юридического лица от 12 июля 2011 года серия 10 № 001160519), переименовано  приказом Минсельхоза России от 29 января 2015 года № 12-у «О переименовании федерального государственного бюджетного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования специалистов «Карельский институт переподготовки и повышения квалификации кадров агропромышленного комплекса» в федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Карельский институт переподготовки и повышения квалификации кадров агропромышленного комплекса».
На основании Положения о Министерстве сельского хозяйства Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 12 июня 2008 года № 450, и распоряжения Правительства Российской Федерации  от 15 марта 2007 года № 287-р Институт находится в ведении Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, именуемого в дальнейшем «Минсельхоз России».       

Минсельхоз России, осуществляющий полномочия учредителя Института,  (далее - Учредитель) в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации осуществляет полномочия главного распорядителя средств федерального бюджета, в том числе доводит до Института субсидии на возмещение нормативных затрат на выполнение государственного задания по предоставлению государственных услуг, а также источники формирования и направления использования средств от оказания платных услуг и средств во временном распоряжении; субсидии на иные цели и бюджетные инвестиции; субсидии по исполнению публичных обязательств перед физическими лицами, оформляет Институту разрешение на открытие лицевого счета по учету средств, полученных от приносящей доход деятельности, осуществляет контроль целевого использования средств федерального бюджета, предоставления отчетности, выполнения заданий по предоставлению государственных услуг.

Институт является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», другими федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и субъектов Российской Федерации, регулирующими отношения в сфере образования, а также актами Минсельхоза России, Министерства образования и науки Российской Федерации, именуемого в дальнейшем Минобрнауки России и  настоящим Уставом. 

Институт является федеральным бюджетным учреждением, имеет лицевые счета в валюте Российской Федерации для учета операций с субсидиями на возмещение нормативных затрат на выполнение государственного задания, а также со средствами от оказания платных услуг и средствами во временном распоряжении; счета для учета операций с субсидиями на иные цели и бюджетными инвестициями; иные лицевые счета, открытые в установленном порядке в территориальных органах Федерального казначейства.

Институт вправе иметь счета по учету средств в иностранной валюте, открытые  в  кредитных  организациях,   в  соответствии   с законодательством  Российской Федерации, обладает обособленным имуществом на праве оперативного управления, имеет самостоятельный баланс, печать с изображением Государственного герба Российской Федерации со своим полным наименованием, штампы, бланки, собственную символику. Институт может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести ответственность, быть истцом и ответчиком в суде.

Основные задачи Института:

· удовлетворение потребностей общества и государства в профессиональном росте специалистов с высшим, средним профессиональным образованием и средним (полным) общим образованием;

· удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном и нравственном развитии посредством реализации образовательных программ дополнительных профессиональных программ переподготовки, повышения квалификации;

· организация и проведение профессиональной переподготовки и повышения квалификации специалистов предприятий (объединений), организаций и учреждений, граждан, осуществляющих свою деятельность в сфере агропромышленного комплекса, государственных служащих, крестьянских (фермерских) хозяйств, сельскохозяйственных кооперативов, высвобождаемых работников, незанятого населения и безработных граждан;

· удовлетворение потребностей руководителей и специалистов в получении знаний о новейших достижениях науки и техники, передовом отечественном и зарубежном опыте;

· формирование у обучающихся гражданской позиции, развитие ответственности, самостоятельности и творческой активности. 

В настоящее время институт руководствуется редакцией Устава, утвержденной приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации от 29 июня 2015 года № 75-у и зарегистрированной ИФНС России по г. Петрозаводску 30.07.2015 года, ОГРН 1021001117037; ГРН 2151001130487.
Система управления

Институт обладает автономией и несет ответственность за свою деятельность перед каждым обучающимся, обществом и государством. Под автономией Института понимается её самостоятельность, необходимая для эффективного принятия решения в подборе и расстановке кадров, осуществлении учебной, научной, финансово-хозяйственной и иной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

Управление Институтом осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и договором, заключенным  с Минсельхозом России, на принципах сочетания единоначалия и коллегиальности.

Отношения между Институтом и Учредителем регулируются законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

Общее руководство Институтом осуществляет выборный представительный орган – Ученый совет Института.

В Институте могут создаваться попечительский и другие советы по различным направлениям деятельности. Порядок создания советов, состав, полномочия и другие вопросы деятельности советов определяются положениями, утверждаемыми Ученым советом Института.

Непосредственное управление Институтом осуществляется ректором, назначаемым на должность приказом Минсельхоза России.

Ректор действует на основании законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, настоящего Устава и срочного трудового договора с ним от имени Института без доверенности, добросовестно и разумно представляет её интересы на территории Российской Федерации и за ее пределами.

Ректор действует на принципах единоначалия и несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом и заключенным с ним срочным трудовым договором. 

Структура организации:

В состав Института входят: кафедры (кафедра научно-технического прогресса и организации производства, кафедра экономики, бизнеса, маркетинга и менеджмента), отделы (учебно-методический, отдел информационного обеспечения кадров АПК), библиотека, осуществляющие образовательную, научную, методическую, информационно-аналитическую, производственную и иную деятельность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и Уставом. 
В состав Института также входят объекты производственной и социальной инфраструктуры, в том числе общежитие, столовая, гараж.
Институт не имеет филиалов и представительств. 

Структурные подразделения института действуют на основании положений, принимаемых Ученым советом Института и утверждаемых ректором. Структурное подразделение осуществляет часть функций Института в объеме, предусмотренном Уставом и положением о структурном подразделении. 

Ректор института – Максимова Людмила Рудольфовна, кандидат биологических наук, академик ПАНИ.
Учебный корпус рассчитан - на 198 посадочных мест, общежитие - на 70 мест, в том числе занято слушателями – 100%
Среднегодовой плановый и фактический контингент слушателей:

Таблица № 1

	Годы
	План  х)
	Факт  х)
	% выполнения

	2016
	36
	36
	100

	2017
	36
	36
	100

	2018
	36
	36
	100


Программы профпереподготовки:
Таблица №2

	Имеются в лицензии
	Реализуются фактически

	1. Менеджмент
	+

	2. Информационно-консультационные технологии в АПК 
	+

	3. Организация и функционирование крестьянских (фермерских) хозяйств
	+

	4. Управление аграрным бизнесом
	+

	5. Сельский туризм
	+

	6. Бухгалтерский учет и аудит
	+


Выполнение плана профессиональной переподготовки и повышения квалификации специалистов АПК /чел./:

Таблица № 3
	№
п/п
	
	2017 год
	2018 год

	
	
	План

(чел)
	Факт

(чел)
	%
	План

(чел.)
	Факт

(чел.)
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	I.
	ВСЕГО обучено (II+III)

	631
	744
	117,9
	577
	547
	95

	
	в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	II.
	Профпереподготовка, всего:

в том числе:
	17
	17
	100
	17
	17
	100

	2.1.
	Информационно-консультационные технологии в АПК
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2.
	Менеджмент
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.3.
	Организация и функционирование крестьянских (фермерских) хозяйств
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.4.
	Управление аграрным бизнесом
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.5.
	Сельский туризм
	17
	17
	100
	-
	-
	-

	2.6
	Бухгалтерский учет и аудит
	-
	-
	-
	17
	17
	100

	III.
	Повышение квалификации, всего:

в том числе:
	614
	727
	118,4
	560
	530
	95

	3.1.
	Преподаватели вузов, техникумов (колледжей) и образовательных учреждений ДПОС
	-
	3
	-
	-
	4
	-

	3.2
	Преподаватели сельских профтехучилищ и общеобразовательных школ
	-
	27
	-
	-
	-
	

	3.3.
	Работники органов управления АПК
	-
	12
	-
	30
	40
	133

	3.4.
	Руководители хозяйств, из них:
	55
	70
	127
	20
	14
	70

	3.4.1.
	Со стажем работы до 3-х лет
	-
	21
	-
	-
	2
	-

	3.5.
	Резерв руководителей хозяйств
	20
	36
	180
	10
	10
	100

	3.6.
	Специалисты инженерной службы – из них:
	90
	50
	55
	70
	52
	74

	3.6.1.
	Главные инженеры
	10
	8
	80
	20
	12
	60

	3.7.
	Специалисты экономической службы - из них:
	10
	14
	140
	10
	5
	50

	3.7.1.
	Главные экономисты
	-
	-
	-
	5
	2
	40

	3.8.
	Специалисты бухгалтерской службы - из них:
	25
	30
	120
	10
	5
	50

	3.8.1.
	Главные бухгалтеры
	5
	8
	160
	5
	3
	60

	3.9.
	Специалисты агрономической службы - из них:
	15
	14
	93
	30
	17
	57

	3.9.1.
	Главные агрономы
	-
	3
	-
	5
	8
	160

	3.10.
	Специалисты зоотехнической службы - из них:
	50
	61
	122
	50
	49
	98

	3.10.1.
	Главные зоотехники
	10
	17
	170
	20
	16
	80

	3.11.
	Специалисты ветеринарной службы из них:
	118
	67
	56
	60
	61
	102

	3.11.1.
	Главные ветврачи
	10
	13
	130
	15
	11
	73

	3.12.
	Специалисты кадровых служб
	-
	96
	-
	15
	15
	100

	3.13.
	Руководители среднего звена из них:
	98
	98
	100
	120
	130
	108

	3.13.1
	Управляющие отделениями
	-
	4
	-
	-
	1
	-

	3.13.2
	Бригадиры полеводческих (комплексных) бригад
	-
	2
	-
	-
	-
	-

	3.13.3
	Заведующие животноводческими фермами
	-
	9
	-
	-
	-
	-

	3.14.4
	Заведующие пчелопасеками
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.14
	Специалисты-землеустроители
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.15
	Специалисты-экологи
	-
	3
	-
	-
	-
	-

	3.16
	Другие (зав.складом, прораб, зав.лабора-торией, лесничий и др.)
	93
	129
	139
	90
	84
	93

	3.17
	Охотоведы
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.18
	Главы, члены фермерских хозяйств
	40
	17
	43
	45
	44
	98


Обучение руководителей и специалистов организаций по формам собственности:

Таблица № 4

	№№

п/п
	
	Из показанных в таблице № 3 графа 7 обучено в 2018 г.

	1
	2
	3

	
	Профессиональная переподготовка
руководителей и специалистов
	17

	1.*
	Из органов государственного управления АПК
	-

	2.*
	Из государственных учреждений и государственных унитарных предприятий
	6

	
	в т.ч. преподаватели
	-

	3
	Из акционерных обществ и других организаций
	11

	
	Повышение квалификации 
руководителей и специалистов
	530

	1.*
	Из органов государственного управления АПК
	40

	2.*
	Из государственных учреждений и государственных унитарных предприятий
	123

	
	в т.ч. преподаватели
	4

	3
	Из акционерных обществ и других организаций
	367


В 2018 году государственное задание выполнено на 100,5 %:

	№ 

гос. услуги
	Наименование государственных услуг (выполнения работ)
	Единица измерения
	Значение, утвержденное в государственном задании на отчетный период 
	Фактическое значение

 за отчетный 

период

	1
	Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации
	человеко-часов


	43704
	43992

	2
	Реализация дополнительных профессиональных программ профессиональной переподготовки
	человеко-часов


	8500
	8500

	
	Всего:
	человеко-часов


	52204
	52492


Профессиональная переподготовка и повышение квалификации осуществлялось по следующим программам:

Таблица 5

Структура обучения слушателей в 2018 году

	№ п/п
	Наименование программы
	2018 год

	
	
	Количество человеко-часов

(человеко-час)
	Доля к общему количеству, %

	Профессиональная переподготовка в объеме свыше 500 часов

	1
	Бухгалтерский учет и аудит
	8500
	16,2

	Повышение квалификации в объеме свыше 100 часов

	2
	Организация и функционирование крестьянских (фермерских) хозяйств
	1728
	3,3

	3
	Экологическая безопасность предприятия
	2736
	5,2

	4
	Прогрессивные технологии в сельскохозяйственном производстве
	3744
	7,1

	5
	Ихтиопатология. Особенности диагностики и профилактики болезней рыб
	3456
	6,6

	Повышение квалификации в объеме от 72 до 100 часов

	6
	Охрана труда и техника безопасности
	6624
	12,6

	7
	Пожарная безопасность
	8568
	16,3

	8
	Технология производства молока
	720
	1,4

	9
	Прогрессивные технологии в сельскохозяйственном производстве
	864
	1,6

	10
	Пожарная безопасность. Системы пожарной сигнализации, оповещения и эвакуации при пожаре
	2016
	3,8

	11
	Методы санитарно-паразитологических исследований пищевого сырья и продовольственной продукции, обеспечение биологической безопасности при работе с ПБА 3-4 групп патогенности
	576
	1,1

	12
	Совершенствование управления агропромышленного комплекса
	1728
	3,3

	13
	Организация работы по оформлению ветеринарных сопроводительных документов в ФГИС «Меркурий»
	1872
	3,6

	14
	Повышение рентабельности молочного животноводства в Республике Карелия
	2016
	3,8

	15
	Актуальные вопросы в сфере аквакультуры. Контроль за здоровьем рыб
	2520
	4,8

	16
	Организация и проведение диагностических исследований в ветеринарных лабораториях (микробиология, бактериология, вирусология, микология) и обеспечение биологической безопасности при работе с ПБА 2-4 групп патогенности
	936
	1,8

	17
	Обеспечение биологической безопасности при работе с ПБА 2-4 групп патогенности. Правила работы и охраны труда лаборантов ветеринарных лабораторий
	792
	1,5

	18
	Эффективное управление здоровьем новотельной группы дойных коров
	864
	1,6

	19
	Применение административной практики в контрольно-надзорной деятельности
	720
	1,4

	20
	Теоретические и практические основы пчеловодства
	1512
	3,0

	
	Всего:
	52492
	100



Анализ приведенных данных свидетельствует о том, что в 2018 году наибольшим спросом пользовались курсы повышения квалификации:

· Ихтиопатология. Особенности диагностики и профилактики болезней рыб

· Прогрессивные технологии в сельскохозяйственном производстве

· Экологическая безопасность предприятия

· Актуальные вопросы в сфере аквакультуры. Контроль за здоровьем рыб
Традиционно спросом пользуются куры повышения квалификации по программам «Пожарная безопасность», «Охрана труда и техника безопасности».

Наиболее активно повышали свои профессиональные знания специалисты ветеринарной и инженерной служб, работники органов управления АПК и  руководители среднего звена.
Таблица 6
Структура слушателей по категориям в 2018 году
(по программам повышения квалификации)
	№ п/п
	Категория слушателей
	Количество слушателей, чел.
	Доля к общему количеству, %

	1
	Работники органов управления АПК
	40
	7,5

	2
	Руководители хозяйств
	14
	2,6

	3
	Резерв руководителей хозяйств
	10
	1,9

	4
	Специалисты инженерной службы 
	52
	9,8

	5
	Специалисты экономической службы 
	5
	0,9

	6
	Специалисты бухгалтерской службы 
	5
	0,9

	7
	Специалисты агрономической службы 
	17
	3,2

	8
	Специалисты зоотехнической службы 
	49
	9,2

	9
	Специалисты ветеринарной службы
	61
	11,5

	10
	Специалисты кадровых служб
	15
	2,8

	11
	Руководители среднего звена 
	130
	24,5

	12
	Главы КФХ
	20
	3,8

	13
	Члены КФХ
	13
	2,5

	14
	Безработные
	1
	0,2

	15
	Преподаватели вузов, техникумов (колледжей) и образовательных учреждений ДПО
	4
	0,8

	16
	Рыбоводы 
	22
	4,2

	17
	Специалисты института
	31
	5,8

	18
	Микробиологи
	3
	0,6

	19
	Научные сотрудники
	6
	1,1

	20
	Лаборанты
	10
	1,9

	21
	Радиологи 
	1
	0,2

	22
	Биохимики 
	1
	0,2

	23
	Ихтиопатологи 
	4
	0,8

	24
	Биологи 
	2
	0,4

	25
	Пчеловоды 
	11
	2,1

	26
	Индивидуальные предприниматели
	3
	0,6

	
	Всего:
	530
	100


Обучение слушателей было организовано в соответствии с учебными и учебно-тематическими планами и программами, которые переработаны с учетом изменяющихся условий и подходов к производству сельскохозяйственной продукции, контингента слушателей. Все направления обучения согласованы с Министерством сельского, рыбного и охотничьего хозяйства Республики Карелия. 

В 2018 году разработаны новые программы:

профессиональной переподготовки:

· Бухгалтерский учет и аудит (504 часа)

 повышения квалификации:

· Пожарная безопасность. Системы пожарной сигнализации, оповещения и эвакуации при пожаре (72 часа)
· Прогрессивные технологии в сельскохозяйственном производстве (72 и 144 часа)
· Ихтиопатология. Особенности диагностики и профилактики болезней рыб (144 часа)
· Совершенствование управления агропромышленного комплекса (72 часа)

· Методы санитарно-паразитологических исследований пищевого сырья и продовольственной продукции, обеспечение биологической безопасности при работе с ПБА 3-4 групп патогенности (72 часа)

· Повышение рентабельности молочного животноводства в Республике Карелия (72 часа)

· Актуальные вопросы в сфере аквакультуры. Контроль за здоровьем рыб (72 часа)

· Организация и проведение диагностических исследований в ветеринарных лабораториях (микробиология, бактериология, вирусология, микология) и обеспечение биологической безопасности при работе с ПБА 2-4 групп патогенности (72 часа)

· Обеспечение биологической безопасности при работе с ПБА 2-4 групп патогенности. Правила работы и охраны труда лаборантов ветеринарных лабораторий (72 часа)

· Эффективное управление здоровьем новотельной группы дойных коров (72 часа)

· Применение административной практики в контрольно-надзорной деятельности (72 часа)

· Теоретические и практические основы пчеловодства (72 часа)
В процессе обучения Институт предоставлял слушателям новейшие информационные, нормативно-методические материалы, формы и шаблоны необходимых документов.

Организация учебной деятельности Института позволяла удовлетворять запросы организаций по направлениям, формам и продолжительности обучения.  По желанию заказчика Институт проводил  обучение непосредственно на предприятии. 

В рамках учебных программ организовывались выездные практические занятия с целью изучения передового опыта сельхозтоваропроизводителей передовых хозяйств Республики Карелия. 
Для слушателей, которые живут и работают в отдаленных районах Карелии и не имеют достаточно времени, чтобы пройти обучение по очной форме в институте, в учебном процессе, как и в предыдущие годы, активно внедрялась система дистанционного обучения Moodle с круглосуточным доступом в Интернет.

Образовательный процесс в Институте осуществляли 4 человека профессорско-преподавательского состава, из них: 1 человек – доктор наук, профессор; 1 человек – кандидат наук; 2 преподавателя – без ученой степени и звания.

Кроме штатных преподавателей в учебном процессе принимали участие 31 преподаватель – почасовик. Преподаватели – почасовики в основном это высококвалифицированные специалисты министерств, ведомств, органов управления Республики Карелия, ученые Северо-Западного региона РФ, руководители и специалисты передовых сельскохозяйственных организаций. 


Таблица 7

Характеристика профессорско-преподавательского состава
	
	Численность ППС, чел.
	Из них имеют ученую степень (звание)
	Докторов наук, профессоров
	Кандидатов наук,

доцентов

	
	
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.

	Штатные
	4
	50
	2
	25
	1
	25
	1

	Совместители
	27
	26
	7
	3,7
	1
	22,2
	6


Наличие штатных преподавателей и совместителей всего - 4, в том числе с учёными степенями и званиями – 2.
Количество почасовиков всего - 27, из них имеют учёные степени и звания - всего – 7; в том числе из сельхозвузов всего - 1.
Доля  (%) учебной нагрузки, выполненная штатными преподавателями и совместителями – 54 %.
Доля учебной нагрузки, выполненная почасовиками всего – 46 %, в том числе  из сельхозвузов вузов – 0,6%.     
Количество компьютеров 31 шт., ноутбуков - 3, компьютерных классов - 1.
Лицензия на право ведения образовательной деятельности в сфере дополнительного профессионального образования – серия 10Л01 № 0007259 от 08.09.2015 года, выдана Министерством образования Республики Карелия.
Заработано за 2018 год внебюджетных средств на 1 рубль федерального бюджета –  0,11 рубля.
         Ректор                                                                                                                         Л.Р. Максимова
